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IIpaBuia o MOOIIPEHUSAX U B3bICKAaHUSX OOydaromuxcs (B nanpHeimeM «lIpaBunay) peryimpyor
IIPUMEHEHUE KOO y4arouMMcsl Mep MOOMIPEHNUS M B3bICKAHHUS B 3aBHCUMOCTH OT UX OTHOIIEHHUS K CBOUM
YYEHUYECKUM TpaBaM H 00S3aHHOCTSIM.

[IpaBuiia mpu3BaHBbIL:

- obecre4uTh B MIKOJIE OIArONpUSTHYIO OOCTaHOBKY /ISl TUIOJOTBOPHOM y4eOBl U paGOTHI;

- TNOAJEpXHMBAaTh B INKOJNE MOPSAIOK, OCHOBAaHHBIH HA CO3HATEIBHON AMCIUIUIAHE U

JEMOKpAaTUYEeCKUX HavallaX OpraHu3aIliy yueOHOTO MpoIecca;
- crnocoOCTBOBATh MOJTOTOBKE 00YUYArOIUXCS K OTBETCTBEHHOM JKH3HH B CBOOOJIHOM OOIIECTBE.

L. IToompenus

O6uarorriecst MIKOJIBI MOOMIPSIOTCS 3a:
- ycmexu B yueOe;
- y4actue u nobeny B yueOHBIX, TBOPYECKHUX KOHKYpCax W CIIOPTHBHBIX COCTA3aHUSIX;
- 0OILIECTBEHHO-IOJIE3HYIO JAESITEIbHOCTh U IOOPOBOJILHBIN TPY/ Ha 6J1aro mKoJIkI;
- OnaropomHbIe MOCTYIKH.

[IIxona mpUMeHseT cienyIone BUIBI TOOIPEHUi:
- 00BsBIEHUE OnarofapHOCTH; HarpaxaeHue [loueTHOM rpaMoToif;
- HarpaxJeHUe IIEHHBIM MOJapKOM |

3aHeceHHe (amMuianu obydaromerocs Ha JlocKy moyveTa IIKoJbI,
- IIPEJCTaBJIEHHE y4YaIlerocsl B yCTAHOBJICHHOM MOPSIKE K HArPAXKICHUIO 3HAKAMH
OTJIIMYUS, TOCYIapCTBEHHBIMHU OpJICHAMH U MEIaIIMHU.

[Toompenuss HPUMEHSIOTCS IUPEKTOPOM INMKOJBI 1O mpeicraBieHnio CoBeTa  IIKOJIBL,
IIEIarOrMYECKOro COBETa, KJIACCHOTO PYKOBOJIUTENS, a TaK)K€ B COOTBETCTBHH C IOJOXKEHHAMH O
IIPOBOJIMMBIX B IIKOJIE KOHKYPCaX U COPEBHOBAHUSAX U OOBSBISIOTCS B IIPUKA3€E IO MIKOJIE.

[lopsimok HarpaxkaeHus 3010TOH M cepeOpsHON MegausiMu «3a 0COOble YCIIEXH B YYEHHH»,
NOXBAJIbHOM IpaMOTOH «3a 0coOble yCHeXH B W3YYCHHH OTIACIBHBIX IPEIMETOB» M IMOXBAJILHBIM
JIICTOM «3a OTJIMYHBIE YCIEXH B YYEHUM» ycTaHaBiuBaercs DenepaabHbIM OPraHOM HMCIIOJIHATEIBHOMN
BJIACTH, K BEJICHUIO KOTOPOT'O OTHOCSITCS. BOTIPOCHI 00pa30BaHusI.

Iloompennss NpUMEHSIOTCS B OOCTaHOBKE MIMPOKOW TJACHOCTH, JOBOASTCS JO CBEICHUS
oOyuaronuxcsi 1 pabOTHUKOB IITKOJIBL.

I1. B3pickanus
1. JlucummiuHa B IOKOJE MOJJIEP)KABAETCS HA OCHOBE YBAKECHHS YEJIOBEYECKOIO JOCTOMHCTBA
obyyqaromuxcs. [Ipumenenne MeTon0B Gpu3HyUecKoro u (MiK) ICUXUIECKOTO HACHIIMS 110 OTHOLIEHHUIO K
00yJaromuMcs He JIOMycKaeTcsl. 3anpenaeTcsi IPUMEeHEeHHE TaKuX MEpP BO3JIEHCTBUS, KaK yIaJeHHe C
yPOKa, IIOCTAHOBKA «B Yroj», a TAK)KE BBICTABIIEHHE 00yUaromeMycss HeyA0BJIETBOPUTEILHOM OIEHKH
IO MPEeIMETY 3a HEAUCIUIUIMHUPOBAHHOCTH HA YPOKE.
2. 3a Hapymenue IIpaBun oOyuaronuiicss mpuBiIeKaeTcs K AUCIUILIMHAPHON OTBETCTBEHHOCTH.
3. B3bIcKaHMs HajararTcs ¢ COOMIOACHUEM CIIEAYIOMUX MTPHUHITAIIOB:





· привлечение к ответственности только виновного ученика (нет вины - нет ответственности);

· личного характера ответственности (коллективная ответственность класса, группы обучающихся за действия члена ученического коллектива не допускается);

· соответствия строгости взыскания тяжести совершенного проступка, обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению и возрасту обучающегося;
· за одно нарушение налагается только одно основное взыскание;

· предоставление возможности обучающемуся  объяснить и оправдать свой проступок в форме, соответствующей его возрасту, до наложения дисциплинарного взыскания (право на защиту);

4.Взыскание налагается в письменной форме (устные методы педагогического воздействия дисциплинарными взысканиями не являются). Применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящими Правилами, запрещается.
5.К обучающимся применяются следующие меры взыскания:
а)
замечание;
б)
выговор;
в)
отчисление из школы
6. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по образовательным программам дошкольного, начального общего образования, а также к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития и различными формами умственной отсталости).
7. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска по уходу за ребенком.

8. До применения меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая образовательную деятельность, должна затребовать от обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трех учебных дней указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется соответствующий акт. Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им письменного объяснения не является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания.
 9. При выборе меры дисциплинарного взыскания организация, осуществляющая образовательную деятельность, должна учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а также мнение советов обучающихся, советов родителей.

10.  Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 7 настоящих  Правил, а также времени, необходимого на учет мнения советов обучающихся, представительных органов обучающихся, советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся организации, осуществляющей образовательную деятельность, но не более семи учебных дней со дня представл1ения руководителю организации, осуществляющей образовательную деятельность, мотивированного мнения указанных советов и органов в письменной форме.

11. По решению организации, осуществляющей образовательную деятельность, за неоднократное совершение дисциплинарных проступков, предусмотренных частью 4 настоящей статьи, допускается применение отчисления несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из организации, осуществляющей образовательную деятельность, как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в организации, осуществляющей образовательную деятельность, оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, а также нормальное функционирование организации, осуществляющей образовательную деятельность. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке.
12. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста
пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного
взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с
согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.
13. Организация, осуществляющая образовательную деятельность, незамедлительно обязана проинформировать об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования. Орган местного самоуправления, осуществляющий управление в сфере образования, и родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из организации, осуществляющей образовательную деятельность, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся общего образования.

14. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом (распоряжением) руководителя организации, осуществляющей образовательную деятельность, который доводится до обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия обучающегося в организации, осуществляющей образовательную деятельность. Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под роспись оформляется соответствующим актом.
15. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к обучающемуся.

16. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в организации, осуществляющей образовательную деятельность, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
17. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
18..Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания устанавливается федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.
19. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания , то он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания.
20. Руководитель организации, осуществляющей образовательную деятельность, до истечения года со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству советов обучающихся, представительных органов обучающихся или советов родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.Действие настоящей статьи не распространяется на взыскание в виде исключения из школы.
